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Partner fiir Pflege und Gesundheit

Wichtige Anderungen im Pflege- und Gesundheitssystem
ab Januar 2022

Zu Beginndiesen Jahres gab es wieder einige rechtliche Anderungen, iiber die wir Sie hier
informieren. Alle Neuerungen ab 2022 im Uberblick:

Anderungenin der Pflegeversicherung

Die Betrage der Pflegesachleistung wurden um 5% erhoht. Hierbeihandelt es sich um das Budget,
aus dem derambulante Pflegedienst finanziert werden kann.

Pflegegrad alt ab 2022
2 689 € 724 €
3 1.298 € 1.363 €
4 1.612 € 1.693 €
5 1.995 € 2.095 €
Pflegegrad alt neu \
2 689 € 724 €
3 1.298 € 1.363 €
4 1.612 € 1.693 €
5 1.995 € 2,095 €

Wenn Sie einen Pflegedienst fiir die Pflege zu Hause nutzen, steht Ihnen hierfiir dieses Budget
monatlich zur Verfligung. Die Pflegekasse rechnet direkt mit dem Pflegedienst ab.

Vermutlich wird diese Erhéhung nur einen finanziellen Ausgleich der Mehrausgaben derambulanten
Pflegedienstez.B. durch die drastisch gestiegenen Fahrtkosten ausgleichen. Erfahrungsgemaf
erhdéhenviele Anbieter die Preise dementsprechend zeitnah. Der einzelne Pflegebedrftige erhalt
deshalb voraussichtlich nicht mehr Leistungen.

Der zur Verfiigung stehende Betrag fiir die Kurzzeitpflege wurde ebenfalls um 10% erhoht, sodass
hierfirjahrlich nun 1.774 € zur Verfiigung stehen. Auch diese Erhohung wird vermutlich durch
notwendige Preisanpassungen in den Pflegeheimen wieder relativiert.

Neuist ebenfalls ein Zuschlag fiir die pflegebedingten Eigenleistungen im Pflegeheim. Dieser ist
abhangig von der Dauer des Pflegeheim-Aufenthaltes.

Hohe des Zuschusses

Im 1. Jahr 5%
Im 2. Jahr 25%
Im 3. Jahr 40 %
Ab 4. Jahr 70 %

Hiermit soll derzu zahlenden Eigenanteil schrittweise geringer werden, je nach Lange des
Aufenthaltesim Pflegeheim.
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Hierbei werden die Pflege- und Ausbildungskosten des Pflegeheims bezuschusst. Das bedeutet die

Anteile der Kosten des Pflegeheims, die durch Unterbringungskosten, Verpflegung und
Investitionskosten entstehen, bleiben unverandert. Daher wird es auch weiterhin zu
Zuzahlungssummen fiirden Aufenthaltim Pflegeheim fiir die Bewohner kommen.

Dieser Leistungszuschlag muss nicht beantragt werden. Die zusténdige Pflegekasse teiltden
Pflegeeinrichtungen fiirjeden Bewohner die bisherige Dauer des Bezugs von Leistungen mit. Damit
kann das Pflegeheim dementsprechend die Kosten neuverrechnen.

Anderungenin derKrankenversicherung

Das eRezept startet. Der Begriff eRezept steht kurz fiir elektronisches Rezept. Mit ihm soll zukiinftig
das bisherige Papierformularfiir verschreibungspflichtige Arzneimittel ersetzt werden. In
teilnehmenden Praxen kdnnen Patientinnen und Patienten wahlweise ein Papier- oder ein E-Rezept
bekommen. Urspriinglich warvorgesehen, zum 1. Januar 2022 das E-Rezept fiir alle gesetzlich
Versicherten und alle Vertragsarzte in Deutschland verpflichtend zu machen, diese Pflichtist jedoch
verschobenworden.

Wenn Sie das eRezept nutzen méchten, kénnen Sie iber eine App das eRezept an eine beliebige
Apotheke dereigenen Wahlsenden. Alternativkann das eRezeptin der Praxis ausgedruckt werden.
Diesen Ausdruck konnen Sie auch weiterhin Ihrer gewohnten Apotheke vorlegen.

Die elektronischen Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung (eAU) startet ebenfalls. Zunachst erfolgt die
Ubermittlung aus den Arztpraxen elektronisch zu den Krankenkassen der Patienten, ab Juli 2022
sollen dannauch dem Arbeitgeberelektronisch die Daten libermittelt werden. Das bedeutet, dass Sie
ab Januar keinen Durchschlag mehr zur Krankenkasse weiterleiten missen und ab Juli 2022 auch
keinen Papierbeleg mehran den Arbeitgeberabgeben. Einen Belegfiir Ihre eigenen Unterlagen
erhalten Sie weiterhin.

Ubergangspflege

Bereits seit November 2021 ist eine neue Regelung zur Ubergangspflege in Kraft. Die Organisation
derVersorgung nach Krankenhausaufenthaltist damit fiir Menschen, die weiter auf Hilfe angewiesen
sind, verbessert worden.

Wenn lhr Angehoriger nach einem Krankenhausaufenthalt weiterhin Hilfe benotigt, und nicht allein
zu Hause zurechtkommt, besteht méglicherweise ein Anspruch auf Ubergangspflege im Krankenhaus.
Diese liberbriickt einen Zeitraum von bis zu 10 Tagen. Dabeiist der Anspruch auf Ubergangspflege
unabhangig davon, ob eine Pflegebediirftigkeit nach dem SGB Xl besteht, das bedeutet, ein
Pflegegrad muss dafiir nicht bestehen.

Bei Fragen oder Unklarheiten zu den aufgefiihrten Themen, steht Ihnen das Team von Amiravita
gerne jederzeit zur Verfligung — kostenlos fiir Sie als Mitarbeiter von Knipex.

Sie erreichen uns gebiihrenfreiunterder Nummer 0800 801 801 2
oder per E-Mail: knipex@amiravita.de
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