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Uber das Schilerlabor

Das zdi-Schiilerinnen- und Schiilerlabor besteht seit 2011 am Fachbereich Ingenieurwissenschaften und
Mathematik. Ein eigens eingerichteter multifunktionaler Experimentier- und Werkraum steht Kindern,
Jugendlichen und jungen Erwachsenen zur Verfligung. Experimentieren — Anfassen und Fragen stellen
stehen an erster Stelle - hier stehen die MINT-Facher (MINT = Mathematik, Informatik,
Naturwissenschaften und Technik) im Fokus. Aufgegriffen werden die Themen des Fachbereichs, z.B.
regenerative  Energien, Produktentwicklung oder
Konstruktion. So kommen auch die Ideen zu den
Workshops von den Professoren der verschiedenen
Studiengdnge. Mit ,Mindstorms meets Mechatronik® LA O
hat der Laborleiter Prof. WaRmuth (Studiengang Da'sSchul'er'labo'rwird‘geférdertfjurch'dieInitiative
K . . zdi des Ministeriums fiir Innovation, Wissenschaft
Mechatronik) bereits 2010 den ersten Workshop fiir das und Forschung des Landes Nordrhein-Westfalen.
Schiilerlabor konzipiert. Auch aus den Studiengangen
Wirtschaftsingenieurwesen und Maschinenbau sind

Die Partner des Schiilerlabors:

zdi-Zentrum experiMINT Bielefeld

. Das Schiilerlabor ist ein Gemeinschaftsprojekt des
Professoren engagiert und haben Workshops erdacht Fachbereichs Ingenieurwissenschaften und Mathematik

(Z.B. ”Kreative Briickenkonstruktion® oder der FH Bielefeld und dem zdi-Zentrum experiMINT

.Brennstoffzelle - Technik der Zukunft*). E e

Die Betreuung vor Ort Ubernehmen immer auch

Studierende, so konnen die Kinder und Jugendlichen neben dem Workshop auch Fragen zum
Studienalltag kléren. Vier Studierende gehoren zum festen Team. Die Workshops sollen den jungen
Besuchern Orientierung im Dschungel der Berufswahl bieten und im Idealfall sogar dazu beitragen,
Studieninteressierte fiir die Studiengange unseres Fachbereichs zu gewinnen. Zielgruppe sind
Schiilerinnen und Schiiler von der Grundschule bis zum Abiturjahrgang, die im Klassen- oder
Kursverband die Workshops besuchen.

Die Ansprechpartner im Schiilerlabor sind Manuel Mai und Silja Stark als wissenschaftliche
Mitarbeitende. Als Leiter fungieren die Professoren Lars Fromme und Joachim WalBmuth.

Veranstaltungen - vor Ort und unterwegs

Unser Veranstaltungskonzept besteht aus mehreren Komponenten, den Workshops und dem
Ferienprogramm, die im Schiilerlaborin der Fachhochschule Bielefeld stattfinden und mobilen Angebote
unterwegs.

Im 4. Jahr des zdi-Schiilerlabors sind einige der Angebote von uns auf den Priifstand gestellt worden,
bewdhrte Konzepte durften bleiben wie sie waren, andere erfuhren ein Update.

Die bewahrten Workshops des Schiilerlabors im Uberblick:

Brennstoffzellen - Technik der Zukunft

Die bunte Welt der Kunststoffe
Ingenieurskunst — Von der Idee zum Produkt
Kreative Briickenkonstruktionen
Mindstorms® meets Mechatronik
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Update 2014
Leonardo da Vinci - Bewegende Erfindungen

Leonardo da Vinci, 1452 geboren, der Name ist fast jedem ein Begriffl Er war Kinstler und
Wissenschaftler zugleich, ein kreativer Kopf und genialer Erfinder - kurz: Ein Universalgenie.

Dieser Workshop bietet Einblicke in die faszinierende Welt des Leonardo da Vinci: Die Teilnehmerinnen
und Teilnehmer bekommen einen Eindruck vom Wirken und Werken des Allrounders. Das Wirken
Leonardo da Vincis als Ingenieur, Anatom und Kiinstler wird im Bau von Modellen durchleuchtet.

Im Studiengang Mechatronik wird seit Jahren eine ausgezeichnete Ausstellung aufgebaut, die in
zahlreichen Museen gezeigt wird. Mechatronik-Ingenieure arbeiten in allen klassischen Ingenieurs-
Berufsfeldern - vorrangig aber in Forschung, Entwicklung, Produktion und Service.

» Dauer: 4 Stunden

> Altersstufe: Klasse 5 bis 10

» Schulformen: alle

» Teilnehmerzahl: 10-20 Personen

Neu 2014
Stein auf Stein - das Roboter-Rennen

In diesem Workshop bauen die Teilnehmerinnen und Teilnehmer ihren
eigenen Roboter. Das freie Experimentieren mit den LEGO Mindstorms
Roboter-Kasten steht im Vordergrund.  Ziel sind funktionsfahige
Roboterkonstruktionen mit dem programmierbaren NXT-Stein, interaktiven
Servomotoren, einem Ultraschall-Licht-Schallsensor und
Beriihrungssensoren zu erschaffen und zu programmieren. Am Ende
werden die Roboter gegeneinander antreten und auf ihre
JAlltagstauglichkeit” getestet!

Mindstorms®-Roboter

Was ist Mindstorms? LEGO®-Mindstorms ist ein Roboterbausatz, mit
Motoren, Sensoren und vor allem natiirlich mit Legosteinen. Mindstorms wird auch im Studium an der
Fachhochschule Bielefeld eingesetzt, z.B. im Studiengang Mechatronik.

Mechatronik-Ingenieure arbeiten in allen klassischen Ingenieurs-Berufsfeldern - vorrangig aber in
Forschung, Entwicklung, Produktion und Service.

» Dauer: 4 Stunden

> Altersstufe: Klasse 7-9

» Schulformen: alle

» Teilnehmerzahl: 8-16 Personen



Am laufenden Band - Automatisieren kapieren

Im Kleinen begreifen, wie Technik im GroBen funktioniert - mit den
FESTO MecLab-Systemen wird Automatisierungstechnik anfass- und
begreifbar. Was bedeutet Automatisierungstechnik? D.h. Maschinen
oder Anlagen funktionieren selbstdndig und ohne Mitwirkung von
Menschen.

Im Alltag finden wir Automatisierung - von der guten alten Jukebox tiber
den Geldautomaten bis hin zur Auto-Waschanlage.
Ziel unseres Workshops ist, den Teilnehmerinnen und Teilnehmern
typische Prozesse in der Industrie zu zeigen. Was ist Pneumatik? Wie
programmiert man ein FlieBband? Wo verschwindet eigentlich der Koffer
nach dem Check-In beim Flughafen? Das sind u.a. Fragen, die in diesem
Workshop beantwortet werden. Praxisnahes Arbeiten dank echter
Industriekomponenten im MecLab und zahlreiche

(-

FESTO Meclab-System

Programmierungsfunktionen machen es moglich, Automatisierungstechnik zu entdecken und zu

verstehen.

Automatisierungstechnik ist aus dem Ingenieurwesen nicht wegzudenken. An der FH ist sie u.a. in den
Studiengéngen Mechatronik, Maschinenbau, Regenerative Energien oder Elektrotechnik vertreten.

Dauer: 4 Stunden

Altersstufe: Klasse 7-9
Schulformen: alle
Teilnehmerzahl: 8-16 Personen

YV VYV

Das standige Workshopprogramm des zdi-Schiilerinnen- und Schiilerlabors experiMINT steht Gruppen

nach vorheriger Anmeldung offen.

Das Ferienprogramm - Experimentierinsel im Schiilerlabor

Neben Workshops fiir Schiilergruppen hat sich auch ein freies
Ferienprogramm im Friihling, Sommer und Herbst im Schiilerinnen-
und Schiilerlabor experiMINT etabliert. Dauerbrenner sind
Workshops zu den Themen Briicken- und Roboterbauen, aber das
Ferienprogramm bietet auch immer wieder Platz fiir Neues. So wurde
der Workshop ,Roboterrennen” in den Ferien getestet, fiir gut
befunden und ins Standardprogramm aufgenommen. In den Ferien
diirfen auch mal reine ,SpaBbasteleien® stattfinden - da werden
Mausefallen eben zu Katapulten. Oder wir verlassen die
Ingenieurwissenschaften und kreieren mit Jugendlichen Seifen und
Shampoos.

Chemiekurs im Schillerlabor

Die Ferienworkshops organisiert und gestaltet das Schiilerlabor gemeinsam mit dem zdi-Zentrum
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experiMINT.

Das Schiilerlabor unterwegs
Mobile Angebote

Einigen Schulen aus der naheren Umgebung ist es nicht moglich, ihren Schiilern einen Besuch im
Mitmachlabor der Fachhochschule zu erméglichen. Nach individueller Absprache veranstaltet das
Schiilerlabor daher auch Workshops vor Ort in den Schulen. Auf diese Weise fand auch im Jahr 2014
»Mindstorms® meets Mechatronik« auBer Haus statt.

Offentliche Veranstaltungen

Offentliche Veranstaltungen bieten die Méglichkeit, einem breiten Publikum einen Ausschnitt aus dem
Programm des Schiilerlabors vorzustellen und es so zu einem Besuch im Labor einzuladen. Dabei
beschreitet das Schiilerlabor - je nach Veranstaltungsformat — zwei unterschiedliche Wege:

Kurz-Workshops

Im Jahr 2013 bot das Schiilerlabor in Bielefeld und iiber die
Stadtgrenzen hinaus im Rahmen der Hannover Messe, des expoMINT-
Berufetags, des »Berufsparcours« experiJOB und dem MINT-Mitmach-
Tag Giitersloh Schnupperworkshops fiir Jugendliche an.

Beispiele fiir Kurz-Workshops sind "Ingenieurwelten - entdecke Dein
Geschick mit der FH Bielefeld & dem Schiilerlabor experiMINT* und
~Produktentwicklung - Rette das Ei*.

Bau eines Ikosaeders

In dem Workshop Ingenieurwelten erhalten die Schilerinnen und

Schiiler die Aufgabe in 30 Minuten einen Ikosaeder zu bauen. Mit Gummib&andern und Strohhalmen
entsteht ein Korper aus 20 gleichseitigen Dreiecken. Ahnliche Strukturen finden sich in Bauwerken wie
dem Minchener Olympiastadion wieder.

In ,,Produktentwicklung - Rette das Ei* wird den Schiilerinnen und Schiilern die Aufgabe gestellt in 30
Minuten aus verschiedenen vorgegebenen Materialien ein Produkt zu entwickeln, das ein Ei, welches aus
2m Hohe auf den Boden féllt, vor der Zerstérung schiitzt.

Ziel ist jeweils innerhalb eines kurzen Zeitraumes, die Idee der Ingenieurwissenschaften zu skizzieren
und die Studiengédnge des Fachbereiches Ingenieurwissenschaften und Mathematik zu umreif3en.



Standprésentationen

Im Jahr 2014 konnte sich das Schiilerlabor auf verschiedenen groBen
offentlichkeitswirksamen  Veranstaltungen mit MitMachSténden
prasentieren. Das Ziel unserer MitMachStande ist unserem Motto
~Experimentieren — Anfassen - Fragen Stellen“ gerecht zu werden und
die Passanten einzubinden. 2014 wurde auch eigens eine
Seifenblasenmaschine aus Lego-Mindstorms® als Eye-Catcher gebaut.

Standprasentation auf dem NRW-Tag, Fotograf: Detlef Grewe-
Kénig

Zahlen - Daten - Fakten

Im Jahr 2014 haben 772 Schiilerinnen und Schiler das
Schiilerlabor in der Fachhochschule aufgesucht. Damit . , A A

. . Uber 750 Teilnehmerinnen und Teilnehmer
konnten die Besucherzahlen aus dem Jahr 2013 leicht swischen 6 und 25 besuchten das
tibertroffen werden (747 Besucherinnen im Jahr 2013).  FSEE il aleh e e el e LR
Besonders im Jahr 2014 waren die unten genannten der Fachhochschule Bielefeld. Rund 2600
Veranstaltun gen, das 800jahrige Jubildum der Stadt | Sl ElEEE S GRSy
Bielefeld mit den Feierlichkeiten zum NRW-Tag vom 27. bis MitMachStanden ausprobieren.
29.06.2014 und die Geniale im August 2014. Uber diese
und andere auswartige Veranstaltungen konnte das
Schiilerlabor iber 2600 Personen unterschiedlichsten Alters erreichen.

Insgesamt hat sich auch im Jahr 2014 gezeigt, dass das Schiilerlabor entlang der gesamten Bildungskette
agiert und angenommen wird - vom Grundschiiler bis zu (jungen) Erwachsenen.

Besucherzahlen nach Altersstufen
Im Schulerlabor 2014

in Prozent
Erwachsene (z.B. M Klasse 5 bis 6
Lehramtsstudenten) Grundschule
9%

13% m Klasse 7 bis 8

Oberstufe

18% Klasse 5 bis 6

3% = Klasse 9 bis 10

B Oberstufe

Klasse 9 bis 10

10% M Erwachsene (z.B.

Lehramtsstudenten)
Klasse 7 bis 8

47%

Die Anzahl der Workshops und 2014 belief sich auf 40 Veranstaltungen im Schiilerinnen-Schiilerlabor.
Im Durchschnitt waren pro Veranstaltung ca. 20 Personen anwesend. Hinzu kamen 13 Veranstaltungen
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aullerhalb des Schilerlabors. Im Schnitt mehr als einmal wochentlich findet ein Workshop oder eine
andere Veranstaltung unter Beteiligung des zdi-Schiilerinnen- und Schiilerlabors statt. Im Jahr 2014 war
die Teilnahme an auBerhalb des Schiilerlabors durch die Geniale und den NRW-Tag gepragt. Durch die
Teilnahme an diesen und anderen auswértigen Veranstaltungen (z.B. expoMINT und experiJOBS in
Kooperation mit dem Verein experiMINT) konnten ca. 2600 Personen erreicht werden.

Besucherzahlen nach Schulform
Im Schulerlabor 2014

Schulformen Grundschule
gemischt 13%
33%

Realschule
8%

Gesamtschule
7%

B Grundschule
M Realschule

= Gesamtschule
W Gymnasium

. m Schulformen gemischt
Gymnasium

39%

Besucherzahlen im zdi-Schiilerinnen- und Schiilerlabor experiMINT im Jahr 2014 —
aufgeschliisselt nach Altersstufen (oben) und Schulformen (unten)



Highligts 2014

800 Jahre Bielefeld
800 gerettete Gummibarchen

Kann ein Gummibdrchen tauchen, ohne nass zu werden?
Kein Problem - so stellten zahlreiche kleine und grole
experimentierfreudige Besucherinnen und Besucher auf
dem NRW-Tag Ende Juni fest. Man nehme: Eine Schiissel
gefiillt mit Wasser, ein Teelicht, ein Gummibdrchen und ein
Wasserglas. Und dann los! Auf vielféltige Weise wurde
versucht, das Gummibdrchen unter Wasser trocken zu
halten, einige haben nasse FiiBe bekommen und noch mehr
wurden von den Kindern am Stand der Fachhochschule
Bielefeld gerettet und durften anschlieBend verspeist
werden. Neben dem ,,Gummibarchen-U-Boot“ konnten die

Besucherinnen und Besucher die €igens ZEDAULEN  brigautser Tfte sete mdem -NAw-1og" witcabs unterandoren sl

. . . . . Oberbiirgermeister Pit Clausen (5. v.1.), Fotograf: Detlef Grewe-Kénig

Seifenblasenmaschinen bestaunen, die nicht nur in den

Gesichtern der ganz Kleinen Freude hervorrief. Die Maschinen, gebaut aus Materialien von Festo und
Lego, lockten auch so manch ingenieurinteressierten Erwachsenen an unseren Stand. Unter dem Motto
~Experimentieren - Anfassen - Fragen stellen® waren auch zahlreiche Passanten vom ,Wassertornado®
verblifft und wieder andere hatten etwas mehr Zeit mitgebracht und bauten ihren eigenen kleinen
Putzroboter.

Geniale

Unbekannte Flugobjekte auf dem neuen Campus

Fest zum Repertoire gehdren neben den Workshops, die im %
Schiilerlabor stattfinden, auch Auftritte auf auswartigen _ J‘-‘EES

Veranstaltungen. Besonders spannend war 2014 die Geniale.
Das Science-Festival fand an acht Tagen im August statt - das
Schiilerlabor konnte sich u.a. in der Zeltstadt auf dem neuen
Campus prasentieren. Hier wurden zahlreiche Bumerangs aus
Holz gesdgt, geschliffen und poliert und schlieRlich
ausprobiert.

Aufeben solchen MitMachStédnden und in Kurz-Workshops auf o ) _
Berufs-Informations-Messen ist immer auch der Fachbereich E:E:"iﬁ?Fn::(;=uﬂndﬁ§cchhﬂu'|:rfil:::"r'uunnt:;vcehﬁzggng;?ﬁﬂzlz‘m:o’::fwnue'
im Blick. In Kurzworkshops wie "Ingenieurwelten - entdecke

Dein Geschick mit der FH Bielefeld & dem Schilerlabor

experiMINT* geht es um Zug und Druck beim Bau eines Ikosaeder und in ,,Produktentwicklung - Rette
das Ei!“ um die Entwicklung eines Prototypen, der ein Ei schiitzt, das aus zwei Metern Hohe fallt. Uber
2500 Besucherinnen und Besucher von 3 bis 99 konnte das Schiilerlabor im Jahr 2014 (ber
MitMachStdnde erreichen.

===
g
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Personelle Situation

Im Jahr 2014 gab es folgende personelle Wechsel und
Umbriiche: Frau Stark, die eine halbe Stelle bekleidet
finanziert aus Prasidiumsmitteln hat im Marz 2014 nach 12
Monaten Elternzeit ihre Tatigkeit wieder aufgenommen. Frau
Schiiler, mit einem 40% Stellenanteil betraut, finanziert aus
Prasidiumsmitteln, ging im Mai 2014 in Elternzeit. Herr Mai
besetzte bis zu diesem Zeitpunkt 60% Stellenanteil, 50% aus
FB-Mitteln und 10% aus Prasidiumsmitteln finanziert, stockte
seinen Stellenanteil ab Juni 2014 um 20 % auf, UM d@N o reamdes schitertabors, vt S stark, Manuel i, pr. Lars Fromme,
Weggang von Frau Schiiler zum Teil zu kompensieren. Die e

festen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden derzeit von einem Team von fiinf studentischen
Hilfskraften unterstiitzt.

Seit Beginn des Jahres 2014 wurde der Projektleiter Prof. Walmuth durch den Kollegen Prof. Lars
Fromme unterstlitzt. Neben der Stellvertreterfunktion hat Herr Prof. Fromme vorrangig Aufgaben im
Bereich der AuBendarstellung und Offentlichkeitsarbeit ibernommen.

Neue Kooperationen — Neue Formate — Neues von Morgen

Ein besonderes Ereignis im Herbst 2014 war die VDIni-Kick-off-Veranstaltung, die
im Schiilerinnen- und Schiilerlabor experiMINT stattfand. Uber 50 Kinder
zwischen 4 und 12 Jahren und Gber 40 Erwachsene konnten sich von dem
kreativen Konzept des VDIni-Clubs iiberzeugen. In den Clubs lernen Mddchen und
Jungen auf unterhaltsame und spielerische Weise die Welt der Technik kennen.
Der Kontakt in Ostwestfalen-Lippe: bv-owl@vdi.de.

Mit ,,Am laufenden Band - Automatisieren kapieren“ wurde das 2013 durch das
Unternehmen FESTO (berreichte Lernsystem MecLab in einen Workshop
integriert. Mit diesem Format sind wir auch im MINT-Technikum in Verl vertreten.

VDIni-Kick-offam 7. September 2014, Kinder
begeistern sich fir Flaschentornados, Foto:

Neben Workshops fiir Schiilergruppen hat sich auch ein freies Ferienprogramm im  Voiowt ev. Fotogaph toschim nesch
Frithling, Sommer und Herbst im Schilerinnen- und Schiilerlabor experiMINT

etabliert. Dauerbrenner sind Workshops zu den Themen Briicken- und Roboterbauen, aber das
Ferienprogramm bietet auch immer wieder Platz fir Neues. Da werden auch mal Mausefallen zu
Katapulten. 2015 ist ein Workshop zum Thema Lampenbau in Planung: Kreatives Planen und Bauen,
Platinen [6ten und Schaltungen einer Lampe werden hier Thema sein.

Wir freuen uns Gber eine aufkeimende Kooperation mit der KiTa Effha. Schon im Januar und Februar
2015 werden 10 Kinder das Schiilerlabor besuchen. Rund um das Thema Héren - Sehen - Fiihlen kénnen
die Kinder einen Roboter, der héren kann, durch Klatschen zum Fahren bringen, tanzende Maisstarke auf
einem Lautsprecher beobachten, und herausfinden, was eigentlich so alles von Magneten angezogen
wird und warum sich die Eisenspane auf einem Magnetriihrer ausrichten.

Weitere Informationen unter: www.fh-hielefeld.de/schuelerlabor
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Presse 2014

Neue Westfalische, 4. April 2014

Experimentieren in
den Osterferien

B Herford/Bielefeld. Drei kos-
tenfreie Workshops hat Expe-
rimint fiir Kinder und Jugendli-
cheab 13 Jahren organisiert. Auf
spannende Art und Weise und
mit viel Spafl wird die Welt der
HMINT“-Ficher (Mathematik,
Informatik, Naturwissenschaft
und Technik) entdeckt. Los geht
es am 22. April mit dem neuen
Kurs ,Ingenieurskunst — Von
der Idee zum Produkt®, in dem
die Teilnehmenden einen Pro-
totypen entwickeln. Weiteres
Highlight ist die TeStation am
24. April an der Rohrteichstra-
3e. Hier kénnen die Jugendli-
chen ihre Talente an Ubungs-
stationen ausprobieren und
entdecken. Im dritten Work-
shop am 25. April wird mit Le-
go-Mindstorm-Robotern  ex-
perimentiert und gebaut.

Das komplette Osterferien-
programm und Maéglichkeiten
der Anmeldung finden sich auf
der Homepage www.experi-
mint.de.



Neue Westfélische, 03. Juli 2014

Herford
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Wo MINT-Facher Spal$ machen

Schiiler testen Berufe aus den Bereichen Mathematik, Informatik, Naturwissenschaft und Technik

VON SINA WOLLGRAMM

M Herford. Was haben Tiir-
me, Spraydosenkopfe und
Kiihlsysteme gemeinsam? Auf
den ersten Blick iiberhaupt
nichts, auf den zweiten aber
schon: Hinter der Produktion
dieser drei Dinge stehen Be-
rufsfelder aus den MINT-
chern. MINT steht fiir Ma-
thematik, Informatik, Natur-
wissenschaft und Technik. Der
Verein experimint hat Schiiler
aus dem Kreis Herford ein-
geladen, heimische Unternch-
men und die Berufswelt der
MINT-Bereiche kennenzuler-
nen.

Ausprobieren — unter die-
sem Motto stand der Vormit-
tag im Schitzenhof fir die
Schiiler der Realschule Enger
und der Geschwister-Scholl-
Realschule aus Herford. An ins-
gesamt 18 Stinden konnten sich
die Acht- und Neuntklissler
iiber Berufe wie den Mecha-
troniker, Filmemacher oder
Maschinenbauingenieur infor-
mieren und sich auch direkt
cinarbeiten.

»lch fand es interessant die
Spraydosenkopfe herzustellen.
Fiir mich ist das aber nichts. [ch
machte spiter licher etwas im
sozialen Bereich machen®, be-
richtet die 14-jihrige Emily von
der Realschule Enger.

Bei Spraydosenkopfen blich
es aber nicht. Mit Chemikerin
Birgit Liibbert konnten die
Schiiler Shampoo herstellen, die
FH Bielefeld hat zur Produkt-
entwicklung zum Thema ,Ret-
te das Ei* gerufen und Hettich
hat Drahtbiege- und Lotiibun-
gen bereitgestellt. Neben Auf-
gaben in den Bereichen der Pro-
grammierung, der Montage und

der Stadtentwicklung gab es aus
dem Medienbereich Ubungen
zur Werbefotografie und Ka-
merafithrung.

»Am meisten Spafl gemacht
hat mir der Medienbereich®, er-
zihlt die 15-jihrige Jennifer Le-
wiki, aus der neunten Jahr-
gangsstufe der Geschwister-
Scholl-Realschule. ,,Ich bin zwar
das einzige Midchen bei uns im
Technikkurs, aber das Maschi-
nelle ist nicht wirklich meins.”

E {E . =
Konnen das Ei nicht retten: Sena Ozenc (14) und Jennifer Wagner (14) von der Realschule Enger.

Am Stand der Firma Feicht
konnte eine Energiesparma-
schine angeschlossen werden.
»Viele Schiiler sind sehr inte-
ressiert und fragen auch Prak-
tika an®, erklirt Oliver Schulz,
Ausbilder zum Kilte- und Kli-
mamechatroniker bei Feicht

»Die  Shampooproduktion
hat mir am besten gefallen, weil
es am meisten SpaB gemacht
hat®, erzihlt Kevin Gorringe.
Der 15-jihrige Realschiiler aus

Herford méchte anstatt in die
Chemie lieber in das Hand-
werk. ,Ich méchte Sanitaran-
lagentechniker werden.”

Der Vormittag im Schiitzen-
hof war fiir alle Schiiler inte-
ressant. ,Wir stellen Berufe vor,
die in den Schulen nicht be-
kannt sind®, berichtet Imke Ra-
demacher, Geschifisfiihrerin
des Zentrum ,Zukunft durch
Innovation*®.

»DieSchiilerkénnen hierfrith

74

HES

FOTOS: SINA WOLLGRAMM

Kontakte zu heimischen Un-
ternehmen kniipfen und An-
sprechpartner fir Praktika ge-
winnen®, erklart Dieter Wulf-
meyer,  Wirtschaftsforderung
der Stadt Herford.

nw-news.de
Neue Westfische

MEHR FOTOS
www.nw-news.de/herford

»Mir gefillt der Medi-
enbereich am besten. Ich
michte spiter nicht mit

Maschinen arbeiten.«

Jennifer Lewiki,
Schiilerin

»Bei uns bauen die
Schiiler stabile Tiirme.
Die meisten wirken
schon recht interessiert.«

Marcus Alf,
Mitarbeiter [EO

»Das Engagement der
Firmen hier passt super
in unsere Berufsorien-
tierungsprojekte.«

Jennifer Bekemeier,
Lehrerin

»Die Shampoo-Herstel-
lung hat mir am besten
gefallen. Ich michte
aber ins Handwerk .«

Kevin Gorringe,
Schiiler

»lch fotografiere gerade.

Es ist interessant zu se-

hen, wie nachdenklich
die Schiiler sind.«

Sena Altun,
Schiilerin
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Neue Westfalische, 17. Oktober 2014

Schiiler lernen Betriebe kennen

Erstes ,It's OWL Schiilercamp® gibt Einblick in Unternehmen

B Bielefeld (gek). Die Herbst-
ferien opfern, um sich weiter-
zubilden: Nicht selbstverstind-
lich fiir Jugendliche zwischen 15
und 19 Jahren. Trotzdem ha-
ben sich drei Bielefelder jeden
Morgen aus dem Bett gequailt,
um am ,lIt's OWL Schiiler-
camp” teilzunehmen. ,Es war
richtig spannend®, ist ihr Re-
siimee.

Jan Krift (16), Johannes Da-
ring (15) und Benjamin An-
germann (18) gehoren zu 16
Schiilern, die eine Woche lang
in Unternechmen aus der Regi-
on experimentieren und prak-
tisch arbeiten kénnen. Begleitet
und betreut werden die Jugend-
lichen wihrend der Woche von
Christian Klose, Reiseleiter des
Bielefelder Jugendreisespezia-
listen Ruf.

Der Verein Experimint or-
ganisiert mit Ruf-Reisen und der
Firma Rege das Schiilercamp.
»Fachkriftemangel ist bei gro-
fen und kleinen Unternehmen
ein Thema. Wir méchten so in
OWL dagegensteuern®, sagt
Imke Rademacher, Geschiifts-
fithrerin von Experimint. Da-

fiir besuchen die Schiiler Be-
triecbe wie Miele, Gildemeister
oder das Technische Hilfswerk.
Auch die Fachhochschule fiir
Maschinenbau und ein Besuch
der Universitit standen auf dem
Programm. Uberall warten
praktische Aufgaben auf sie.
»Miele war bisher am ein-
drucksvollsten®, findet Jan
Krift. Aber auch eine simu-
lierte Bergung beim Hilfswerk

K
|
|

N

Fithrung bei Miele: Erklirung fiir die Schiiler Jan Kriift, Johannes Di-

ring und Benjamin Angermann (vorne, v. L). FOTO: WOLFGANG RUDOLF

per Flaschenzug fand der Ober-
stufenschiiler gut.

Am heutigen Freitag endet
das Schillercamp. Zum Ab-
schluss werten die Kids mit den
Pidagogen ihre Woche aus. Vor
allem die verschiedenen Stu-
dien- und Berufsméglichkeiten
standen im Fokus. Denn alle
wiinschen sich einen Beruf im
Bereich der Naturwissenschaf-
ten.

ST
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Einblicke: Reiseleiter Christian Klose und die Inge-
nieure Nicole Peitzmeier und Michael Biker zeigen

Jan Kraft, Johannes Déring und Benjamin Anger-
mann {vorn von links) die Miele-Produktion.

Gruppendynamisch
Technik erlebt

Erstes Schilercamp von »Experimint« kommt bei Schilern an

Von Michael Diekmann und
Hans-'Werner Bascher (Foto)

Bielefeld (WB). Immer
neue Eindricke fesseln die
Schiler: Staubsaugerprodukti-
on bei Miele, Bergung beim
THW oder Elektrotechnik in
der FH. Das erste Technik-
Schilercamp  informiert  Ju-
gendliche ganz praktisch tber
Zukunftschancen in so ge-
nannten »Mint«-Berufen.

Die 16 Jungen und Midchen
zwischen 15 und 19 Jahren aus
Bielefeld und dem Kreis Herford
stehen  stellvertretend fiir alle
Schulformen. Jan Krift (16) vom
Carl-Severing-Berufskolleg ist
ebenso begeistert wie Johannes
Diring (13), Gymnasiast aus Hee-
pen, oder Gesamtschiiler Benja-
min Angermann (18), wenn sie
hinter die Kulissen der Staubsau-
ger-Produktion bei Miele in Biele-
feld schauen oder die Fertigung
von Geschirrspiilern am Band se-
hen. Man erfihrt, sagt Kriift, nicht
nur etwas iiber die reine Ferti-
gung, sondern auch iiber die
Produktionsplanung.

SchlieBlich miissen die erforder-
lichen Teile jeweils termingerecht

ans Band geliefert werden. Miele-
Ausbildungsleiter Thomas Geh-
ring: »Wir haben den Besuch so
aufgebaut, dass die Jugendlichen
erfahren, welche Studiengiinge
welchen Anteil an der Geschirr-
spiiler-Produktion  haben.« Die
durchweg positive Resonanz der
Jugendlichen und gastgebenden
Firmen gibt Organi-

Hochschulen, isst gemeinsam, ent-

spannt zusammen in der Pause.
So sehr die Firderung der Mint-
Berufe fiir Rademacher ein wichti-
ger Baustein ist fiir die Fachkriifte-
sicherung in der Region, so sehr
glaubt sie an den Team-Faktor
dieses ersten Camps. Die Jugendli-
chen haben beim THW schweres
Gerit wie Hebekis-

satorin Imke Rade- | Dja Kooperation sen kennen gelernt,

macher recht, dass
das neuartige Kon-

dung genau trifft. Ra-
demacher: »Die Koo-
peration  mit den
Partnern ist klasse.«

Tatsiichlich hat der
organisierende Verein »Experi-
mint«, der sich mit der Heranfiih-
rung an Berufe in Mathematik,
Naturwissenschaft, Informatik und
Telekommunikation befasst, Un-
terstiitzung vom regionalen
Spitzencluster »It's OWL« und Ju-
gendreiseveranstalter Ruf. Der hat
mit Christian Klose eigens einen
Reiseleiter fiir die ganze Woche
abgestellt. Man hat aus den Ju-
gendlichen, die eine Woche
Herbstferien investieren in  die
Berufsorientierung, zuniichst eine
homogene  Gruppe  geformt,
schwiirmt Rademacher Man trifft
sich morgens bei Ruf, fihrt ge-
meinsam zu den Betrieben oder

mit den Partnern
zept zur Berufsfin- | ist klasse.«

Imke Rademacher .
(OWL Maschinenbay) Cielefeld

bei Gildemeister die
Produktion  besucht
und im Schiilerlabor
der Fachhochschule
und der
Universitit Inge-
nieurwissenschaften
kennengelernt.

Bei Miele vermittelten die Jung-
Ingenieure Nicole Peitzmeier in
der Produktion und Michael Biiker
im Produktdesign zudem ganz
praktisch, wie man mit einem
dualen Studium in einem Weltun-
ternehmen Karriere macht. Stolz
ist Experimint-Projektleiterin Mar-
tina Zurmiihlen auch auf die Frau-
enquote: Die liegt mit 40 Prozent
Miidchen iiberdurchsenittlich
hoch. Was Caroline Piela (16) und
Nina Liibke (15) aus Herford be-
stiitigen: »Wir kiinnen uns einen
Job in einem Ingenieurberuf spi-
ter sehr gut vorstellen.«

@ www.experiMINT.de
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Berichte auf der Homepage der FH

http://www.fh-bielefeld.de/presse/archiv/fh-bielefeld-kooperiert-mit-hohai-universitaet

http://www.fh-bielefeld.de/presse/passt-der-studiengang-eigentlich-zu-mir

http://www.fh-bielefeld.de/fb3/presse/aktuelles/doppelspitze-fuer-das-schuelerlabor

http://www.fh-bielefeld.de/presse/archiv/kartoffel-bringt-lampe-zum-leuchten

http://www.fh-bielefeld.de/presse/archiv/startschuss-fuer-die-geniale

http://www.fh-bielefeld.de/presse/starkes-zdi-team-begeistert-kinder-auf-dem-nrw-tag

http://www.fh-bielefeld.de/presse/archiv/bielefelder-innenstadt-wird-pulsierende-geburtstags-
metropole

http://www.fh-bielefeld.de/presse/mut-machen-fuer-die-mint-faecher

http://www.fh-bielefeld.de/presse/archiv/von-der-produktentwicklung-bis-hin-zur-kreativen-arbeit-
im-fotostudio

Verfasst von Silja Stark
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