Griinden mit der FH Bielefeld
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Das Innovationslabor OWL ist ein einzigartiges und in der gesamten
Region Ostwestfalen-Lippe einmaliges Projekt, welches die Griindung
von technologie- und wissensbasierten Hochschulausgriindungen in
OWL unterstutzt.

Das Start-up Team der FH Bielefeld bietet Euch ein umfangreiches
Programm an und begleitet Euch ein Jahr lang bei jedem Schritt Eures
Grindungsvorhabens.

Besonderes Augenmerk legen wir auf die persénliche und individuelle
Betreuung sowie auf die Qualitat in allen durchgefiihrten Trainings-
programmen, um Euch —den Grinderinnen und jungen Start-ups des
Innovationslabor OWL — das notwendige Ristzeug bis zur Marktfahig-
keit Eurer Geschaftsideen an die Hand zu geben.

www.innovationslaborowl.de




-]!‘- Workshops & Trainings

In Kooperation mit unseren Verbundpartnern bieten wir
Trainingsprogramme an, die zeitlich flexibel in Anspruch ge-
nommen werden kdnnen. Eine Know-how-Vermittlung kann
erstmals direkt auf Abruf erfolgen, Ihr misst somit nicht mehr
auf die zeitlich fixierten Vorlesungsreihen warten, um die be-
notigten Kenntnisse zu erlangen. Euer Programm stellt ihr
Euch nach Euren Bedirfnissen zusammen und erhaltet nach
Abschluss von 6 Trainings ein Zertifikat.

@ Coaching

Ihr werdet von zwei erfahrenen Coaches begleitet und individuell
unterstitzt. Martin Kalis ist dabei der Experte fir den Bereich Business
Coaching und Stefanie Pannier unterstitzt Euch als Personlichkeits-
coach. In regelmaRigen Abstanden arbeiten wir gemeinsam an Eurer
personlichen und geschaftlichen Entwicklung.




“«- B =
9 Mentoring .. B ]
|

Erfahrene Grinderinnen und Fihrungspersonlichkeiten aus der .
Region werden Euch als Mentorinnen und Mentoren zur Seite ] [ |
gestellt. Sie teilen mit Euch ihr Wissen zum angestrebten Ziel-

markt, stehen als Sparringspartner zur Verfligung und 6ffnen

Euch ihr Netzwerk.

o)é{ Netzwerk

Gemeinsam mit unseren Hochschul- und Praxispartnern
organisieren wir verschiedene Netzwerkveranstaltungen
auf denen lhr Euch mit anderen GriinderInnen austauschen,
mit Businesspartnern vernetzen und wichtige Kontakte
knipfen konnt.



Innovationslabor OWL Trainingsprogramm
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Investitionen in Wachstum
und Beschéftigung
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Flhrungs- Kompetenz-
Lean-Start-up persoénlichkeit profilentwicklung Controlling
Griindungskultur Handels-, Steuer- Unternehmens- Marketing
& Teamerfolg & Gesellschafts- formen & Vertrieb
recht
Wettbewerbs- Unternehmens- Marketing- Innovations-
analyse & Markt- simulation strategien management
eintrittsstrategien Start-up
Gefordert durch:
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fur regionale Entwicklung




Team & Kontakt
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Prof. Tim Kampe, Dr. Stefanie Pannier, Prof. Uwe Rossler, Martin Kalis

Dr. Stefanie Pannier
Fachhochschule Bielefeld
Fachbereich Wirtschaft und Gesundheit

Interaktion 1, 33619 Bielefeld
Raum C406

0521 - 106-3732
stefanie.pannier@fh-bielefeld.de

www.fh-bielefeld.de/wug/innolabowl





