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Bekanntmachung

Wahlvorschlage fur die Wahlen zu den Fachbereichsraten der
Fachbereiche Gestaltung, Campus Minden,
Ingenieurwissenschaften und Mathematik,

Sozialwesen, Wirtschaft sowie Gesundheit und
far die Nachwahl der studentischen Vertreterinnen und
Vertreter zum Senat der Fachhochschule Bielefeld
iIm Sommersemester 2022

NACHFRIST fur die Berichtigung mangelhafter und das Einreichen
ordnungsgemaler Wahlvorschlage gemal? 8 12 Abs. 2 in
Verbindung mit 8 13 der Wahlordnung der Fachhochschule Bielefeld
(WO) vom 24.07.2015 in der Fassung der ersten Anderung vom
25.03.2021

Die Frist fur das Einreichen von Wahlvorschlagen gemalR § 10 Abs. 1 WO ist am
19.04.2022 abgelaufen.

In seiner Sitzung am 20.04.2022 hat der Wahlvorstand festgestellt, dass folgende
Wahlvorschlage vorliegen, die den Anforderungen der Wahlordnung nicht
entsprechen:

FACHBEREICHSRATE
Wahlvorschlage FB Gestaltung:

Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer
) 1 Liste

o 6 Vorgeschlagene, davon 3 Frauen und 3 Manner

Bemerkungen: Es fehlen mindestens 4 Wahlvorschlage. Die Geschlechterparitat
ist zu beachten.

Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Teilgruppe | (LfbA)
o Kein gultiger Wahlvorschlag

Bemerkungen: Eine Nachfristsetzung ist geméaiR § 13 Abs. 1 WO mit dem Hinweis
auf 8 3 Abs. 2 WO erforderlich. Die Geschlechterparitat ist zu beachten.
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Gruppe der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Technik und Verwaltung
) 1 Liste

o 1 Vorgeschlagener, davon O Frauen und 1 Mann

Bemerkungen: Es fehlen Wahlvorschldge. Die Geschlechterparitat ist zu
beachten.

Gruppe der Studierenden
. 1 Liste

o 2 Vorgeschlagene, davon 1 Frau und 1 Mann

Bemerkungen: Es fehlen Wahlvorschlage. Die Geschlechterparitat ist zu
beachten.

Wahlvorschlage FB Campus Minden:

Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer
) 1 Liste

o 7 Vorgeschlagene, davon 3 Frauen und 4 Manner

Bemerkungen: Es fehlen mindestens 3 Wahlvorschlage. Die Geschlechterparitat
ist zu beachten.

Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
) 1 Liste
o 5 Vorgeschlagene, davon O Frauen und 5 Manner

Bemerkungen: Fehlende Geschlechterparitat, daher sind noch Wahlvorschlage
einzureichen.

Gruppe der Studierenden
) 1 Liste

o 2 Vorgeschlagene, davon 2 Frauen und O Manner

Bemerkungen: Es fehlen Wahlvorschldge. Die Geschlechterparitat ist zu
beachten.

Wahlvorschlage FB Ingenieurwissenschaften und Mathematik:

Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer
) 4 Listen

o 9 Vorgeschlagene, davon 1 Frau und 8 Manner

Bemerkungen: Es fehlt mindestens ein Wahlvorschlag. Die Geschlechterparitat
ist zu beachten.

Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
. 1 Liste
o 2 Vorgeschlagene, davon 1 Frau und 1 Mann

Bemerkungen: Es fehlen Wahlvorschlage. Die Geschlechterparitat ist zu
beachten.
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Gruppe der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Technik und Verwaltung
. 1 Liste

o 1 Vorgeschlagene, davon 0 Frauen und 1 Mann

Bemerkungen: Es fehlen Wahlvorschlage. Die Geschlechterparitat ist zu
beachten.

Gruppe der Studierenden

o Kein gultiger Wahlvorschlag

Bemerkungen: Eine Nachfristsetzung ist geméaR § 13 Abs. 1 WO mit dem Hinweis
auf 8 3 Abs. 2 WO erforderlich. Die Geschlechterparitat ist zu beachten.

Wahlvorschlage FB Sozialwesen:

Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer
. 1 Liste

o 7 Vorgeschlagene, davon 4 Frauen und 3 Manner

Bemerkungen: Es fehlen mindestens 3 Wahlvorschlage. Die Geschlechterparitat
ist zu beachten.

Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Teilgruppe | (LfbA)

o 1 Liste

o 2 Vorgeschlagene, davon 2 Frauen und O Manner

Bemerkungen: Es fehlen Wahlvorschlage. Die Geschlechterparitat ist zu
beachten.

Teilgruppe Il (wiss. MA)
o 1 Liste
o 1 Vorgeschlagene, davon 1 Frau und O Manner

Bemerkungen: Es fehlen Wahlvorschlage. Die Geschlechterparitat ist zu
beachten.

Gruppe der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Technik und Verwaltung

o Kein gultiger Wahlvorschlag

Bemerkungen: Eine Nachfristsetzung ist gemal § 13 Abs. 1 WO mit dem Hinweis
auf 8 3 Abs. 2 WO erforderlich. Die Geschlechterparitat ist zu beachten.

Gruppe der Studierenden
) 1 Liste

o 2 Vorgeschlagene, davon 1 Frau und 1 Mann

Bemerkungen: Es fehlen Wahlvorschldge. Die Geschlechterparitat ist zu
beachten. Die Anzahl der Vorschlagenden ist nicht ausreichend.
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Wahlvorschlage FB Wirtschaft:

Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer

o 4 Listen
o 9 Vorgeschlagene, davon 2 Frauen und 7 Manner

Bemerkungen: Die Einverstandniserklarung eines Vorgeschlagenen fehlt. Es fehlt
mindestens ein Wahlvorschlag. Die Geschlechterparitat ist zu beachten.

Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Teilgruppe | (LfbA)

o 1 Liste

o 1 Vorgeschlagene, davon 1 Frau und O Manner

Bemerkungen: Es fehlen Wahlvorschlage. Die Geschlechterparitat ist zu
beachten.

Teilgruppe Il (wiss. MA)
o 1 Liste

o 2 Vorgeschlagene, davon 1 Frau und 1 Mann

Bemerkungen: Es fehlen Wahlvorschlage. Die Geschlechterparitdt ist zu
beachten.

Gruppe der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Technik und Verwaltung
. 1 Liste

o 1 Vorgeschlagene, davon 1 Frau und O Manner

Bemerkungen: Es fehlen Wahlvorschlage. Die Geschlechterparitat ist zu
beachten.

Gruppe der Studierenden
. 1 Liste

o 3 Vorgeschlagene, davon 1 Frau und 2 Manner

Bemerkungen: Es fehlen Wahlvorschlage. Die Geschlechterparitat ist zu
beachten.

Wahlvorschlage FB Gesundheit:

Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer

o 1 Liste
o 6 Vorgeschlagene, davon 5 Frauen und 1 Mann
Bemerkungen: Es fehlen mindestens vier Wahlvorschlage. Die

Geschlechterparitat ist zu beachten.

Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Teilgruppe | (LfbA)

o 1 Liste

o 1 Vorgeschlagene, davon 1 Frau und O Manner

Bemerkungen: Es fehlen Wahlvorschlage. Die Geschlechterparitat ist zu
beachten.
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Teilgruppe Il (wiss. MA)
o 1 Liste
o 1 Vorgeschlagene, davon O Frauen und 1 Mann

Bemerkungen: Es fehlen Wahlvorschlage. Die Geschlechterparitat ist zu
beachten. Die Anzahl der Vorschlagenden ist nicht ausreichend.

Gruppe der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Technik und Verwaltung
. 1 Liste

o 1 Vorgeschlagene, davon 1 Frau und O Manner

Bemerkungen: Es fehlen Wahlvorschlage. Die Geschlechterparitat ist zu
beachten.

Gruppe der Studierenden
. 1 Liste

o 1 Vorgeschlagener, davon O Frauen und 1 Mann

Bemerkungen: Es fehlen Wahlvorschlage. Die Geschlechterparitat ist zu
beachten. Die Anzahl der Vorschlagenden ist nicht ausreichend.

Nachwahl der studentischen Vertreterinnen und Vertreter zum Senat

Gruppe der Studierenden

e 1 Liste
e 2 Vorgeschlagene, davon 1 Frau und 1 Mann

Bemerkungen: Es fehlen Wahlvorschlage. Die Geschlechterparitat ist zu
beachten. Pro Liste sind mindestens 10 Vorschlagende mit Unterschrift
erforderlich.

Der Wahlvorstand weist darauf hin, dass von einer Gruppe nicht in
Anspruch genommene Sitze nicht anderweitig besetzt werden (8 13 Abs.
1S.31.V.m. 8 3 Abs. 2 WO).

Der Wahlvorstand gibt daher die Méglichkeit,

bis zum Donnerstag, 28.04.2022, 15:00 Uhr

weitere Bewerberinnen und Bewerber vorzuschlagen.

Die Wahlvorschlage sind an den folgenden Stellen einzureichen:
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¢ Fachbereich Gestaltung, Lampingstralle 3, 33615 Bielefeld, Dekanat
e Fachbereich Campus Minden, Artilleriestr. 9, 32427 Minden, Dekanat

e Fachbereich Ingenieurwissenschaften und Mathematik, Interaktion 1, 33619
Bielefeld, Dekanat

e Fachbereich Sozialwesen, Interaktion 1, 33619 Bielefeld, Dekanat
¢ Fachbereich Wirtschaft, Interaktion 1, 33619 Bielefeld, Dekanat
e Fachbereich Gesundheit, Interaktion 1, 33619 Bielefeld, Dekanat

e Campus Gutersloh, Gleis 13, Haus Ill, Langer Weg 9 a, 33332 Gutersloh,
Sekretariat

Der Wahlvorstand
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